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引言
为什么感知学习风格如此重要？

你或许一直以为每个人都在用相同的方法学习，也曾想过为什么自己不如其他同学那么快就能明白老
师讲的课。你遇到的困难多数是出于“感知”而不是“智力”。  信息在被“记住”之前，首先要被有效
地“感知”到。

研究表明，人们在不同的学习环境中反应不同。人们做出不同的反应是因为他们使用不同的感觉通道
来接收、储存并给予他人信息。他们的感知方法不同。

被广泛认可的三种感知学习风格是：听觉学习，视觉学习和动觉学习。 若要最有效地学习，你就必
须知道这三者之间的不同，找出最适合自己的风格，并且找出你的老师的感知教学风格。

听觉学习者 他们靠听声音作为学习的主要方式，用耳朵作为学习的主要通道。他们记
得他们所听到的以及他们自己在口头上表达的。

视觉学习者 希望看到书面形式的文字、用图片展示来说明，或者用书写得清楚的任务
描述。他们喜欢用看的方式跟着老师的讲课的内容，喜欢看幻灯片、黑板或者讲义。

动觉学习者 在接触或亲身参与的过程中学习效果更好。这些学习者想要表现出一种情
景，制造一种产品或做一个项目。总之，他们希望参与到他们学习的内容中。

传统的教学方式对听觉和视觉学习风格有利。  动觉学习者需要在他们的学习方式上变得更有创意才
能适应环境。  有一个主要的感觉偏爱通道并不意味着你就应该不顾及其他次要的偏好通道。 事实
上，了解你学习的局限以及发展你的次要的感觉偏爱通道，将帮助你在不同情况下发挥感知器官的功
能。  你应该对所有信息提供的方式都有高度的敏感度。

如果所有的老师都用你学得最好的方式教你，那会是最好的情况。  然而事实上，你最有可能遇到的
情况是老师在使用他们自己最舒适的方式教你。 在学习过程中，早一些发现你的学习优势和局限是
一件好事，这样你就能够适应新的学习环境。  

明白你自己喜欢的学习方法并使用它配合你的老师的教学方式，将会帮助你在课堂上更加自信，
而最终将会提升你的学习能力。

“一个人如果不比昨天
的自己更有智慧就算不
得是什么人。”

-林肯
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学习风格概括
三种学习风格纵览

听觉风格

使用他们的声音和听觉为主要的学习渠
道。他们会记住所听见的和自己说出来
的。

 

视觉风格

喜欢看写下来的文字、插图或文字版的作
业要求。他们喜欢老师用视觉的形式（如
讲义、图表和图画）来讲课。

 

动觉风格

当他们能够触摸或亲身参与所学习的内
容，就会学得更好。他们喜欢实验的方式
来记住和明白概念。

听觉学习者 是通过倾听、聆听、说话，
和被告知等方式学得最好的人

最好的学习方式: 通过听课、讨论、解
释、聆听、谈话和辩论

对以下敏感: 噪音、音调、音质、抒情
诗、响声、声音、话语、口述的话

优势:

典型的演讲者和辩论者。

能够用语言描述，很好地理解向
他/她表达的东西。
能理解抽象的例子。

擅长记住和理解口述的话。

局限: 容易被背景噪音，声音，响声和音
乐分散注意力

 

视觉学习者是通过观察、观看、阅读和在
头脑里想象等方式学得最好的人。

最好的学习方式: 通过身体的语言，面部
的表情，图表，图例，图片，和传单。

对以下敏感: 光线，颜色，可见的环境，
成文和语言，设计，位置，图表和图像

优势:

一般是好作家和读者。

在阅读时，能够想象出一幅图片。

善于制作图表，图形，和地图

擅长记住和理解书面文字和图像。

局限:容易被动作、光线和他/她周围可以
看到的东西分散注意力。

 

动觉学习者是通过做事、接触、直接介入
或亲身体验等方式学得最好的人

最好的学习方式:通过触觉、个人经历、
犯错误、探索、协调和音乐。

对以下敏感: 动作、运动、接触、做事、
通过触觉的感受。

优势:

一般学得很快，在他/她亲自做过
一次后，通常就学会。

喜欢亲自使用材料、运动、或者竞
赛

使用工具和设备工作时很出色

喜欢去创造一个实质的产品

局限:容易被动作、温度和体力活儿或者
被给予一个抽象的例子分散注意力。
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你的感知学习风格
你如何更好地吸收新信息？

Jane Doe 的主要学习方式是 "听觉"

作为一个听觉学习风格的人，你更习惯使用你的听觉优势来接收新信息。你可能喜欢听音乐和别人的
谈话。 因为你对 “声音”更敏感, 所以你可以很容易地记住别人讲过的故事。如果一个朋友向你描述去
她家的路，你可能不需要写下来。

因为你对声音、音乐、音高和旋律都很敏感，所以你或许会唱歌、演奏乐器、或是跟着音乐哼唱、敲
击音乐节拍。你可能会发现自己很容易被某种类型的音乐触动，这些音乐会给你带来强烈的情感。或
许你会注意到电影电视节目及广告的背景音乐和音效。 有时一些歌曲会在不知不觉中跃入你的脑海
中。

听觉学习者可能精通几门语言，有很高的语言智能。他们可能有高度发达的听觉技能，是善辩且有天
赋的演说家。他们会对听来的话语、声音或音乐进行思考而不是对视觉看到的东西。 他们可能喜欢
演讲、用语言解释、讲故事、教学、学习不同的语言、双关语、笑话或者辩论。

什么是听觉学习者？

是学习时使用倾听、聆听、谈话和被告知等方式效果最好的人

听觉学习者如何能够学得最好？

听课、讨论、解释、聆听、谈话、辩论

听觉学习者对什么敏感？

噪音、音调、音高、音乐、歌词、声音、话语、文字及口述的言语

听觉学习者的优势是什么？

优秀的演讲者和辩手

能够很好地用语言描述并理解别人向他/她表达的内容
能够理解抽象的例子

能够很好地记住和明白口述的话

什么会阻碍听觉学习者学习？

容易被背景噪音，声响、声音和音乐分散注意力。

A=10, V=6, K=4
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听觉学习者的提示
听课、学习和参加考试

在课堂上:

大声重复或在脑海中复述一遍老师上课时讲的内容。（例如：为了记住一个新词汇或
者把一个新概念和一个词连接起来，你可能需要多次大声地重复这个词。)
请老师说出对作业的解释说明除了自己去读关于作业的指示或者一个复杂的概念，请
老师用他/她自己的话来说明。
请举手提问如果你需要更多的信息。当你有疑问时，一定要提问。相信其他同学也有
可能得到帮助。

坐在教室的前排。 教室一般没有话筒，所以如果你使用听觉学得最好，坐在教室的前
面能帮助你最好学习。

在学习的时候:

在做题的时候自言自语。 轻声说话、跟自己复述重要的信息。
把你考试需要的知识点写成一首歌。如果你善于记住或者创作歌词，你可能也会擅长
将新的信息创作成说唱、一首诗或者一首歌。尝试把你的笔记加入音乐。

学习时弹奏乐器。虽然这听上去可能很奇怪，但是如果你会演奏一种乐器，例如架子
鼓或吉他，你可以尝试把知识融入乐器的节拍中。

与朋友一起学习。你可以找到一个或者在少数几个人的小组里学习，甚至可以电话的
方式与朋友一起学习。你可以和朋友将知识点串联起来并在和朋友的共同发现中学
习，这个过程重要的是互相分享新知识。

和你的朋友辩论。如果你的朋友有不同的观点，和他们开声讨论这个主题，尽量去向
他们说明你的观点，借此拓展你的想法。

避免在一个嘈杂的环境学习。你很容易被你身边的噪音、音乐或者对话分散注意力。
尽量使用 “白色噪音”（例如：电扇、电视静音）使用耳塞或者耳机来帮助你。

在考试的时候：

尝试回想上课时老师说的话。 尝试想象一下老师的声音、声调、音高或语调，以及
他/她是如何解释这些信息的。
尽量去听自己出声重复这些信息。如果你已经通过复述单词或概念来学习，尝试在实
际考试中也这么做。 你会发现自己的声音会勾起记忆。

A=10, V=6, K=4

学习是一种财富，主人
走到哪儿，它都跟随

着.

-中国谚语
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学习者的工具箱
听觉学习模式给你增加能力的工具

使用这些工具可以帮助你更好地利用你的学习风格。尝试使用你的学习风格中的工具，会帮助你
在所有的讲课风格或学习环境中提高学习效率。

听觉学习工具...

录音设备

听讲课

口头指导

对话，讨论

辩论

公众演讲

一步一步地解释

倾听

口头复述

大声朗读

自言自语，写日记

叙述故事

头脑风暴

语音留言

有声书

把口述转换成文字

玩文字游戏

运用语言幽默

使用讽刺

使用押韵，说唱

听力实验室

耳机

音乐

唱歌

吹口哨，哼唱

敲打节奏

乐器

写歌词

有声软件

学习新的语言

探索词源

A=10, V=6, K=4

“在我的一生中，我还
未从任何一个同意我的
人的身上学到任何东

西。”

-Dudley Field Malone
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确定别人的风格
语言线索

一个人的语言表达形式可以展示他/她的感知学习/授课风格。  你知道如何去发现一个人的感知学习/
授课风格吗? 这是通过观察他人的语言表达很快可以了解他们的学习风格的方法。  当你想通过老师
的教学风格来调整自己的学习风格去适应学习环境时，这个方法就很管用。

  每个人都倾向于使用那些能够表达他/她如何感知信息的文字。  这里有些例子:

  听觉学习者这么说:

"我听到了你说的。"
"我真的可以接收到。"
"这听起来很耳熟。"
"有一个声音叫我要小心。"
"忽然一切都听懂了。"
"听听你自己说的话。"
"说出你的目的。"
"详细地描述它。"
"我仅仅是表达我的意见"
"我们听到了很多信息。"
"听起来容易察觉吗?"

视觉学习者这么说:

"我看懂了你的意思。"
"这看起来不错."
"我懵了。"
"我从这个角度观察。"
"让我们给它一些光亮。"
"回过头来看，它是对的。"
"这个观点不清晰。"
"去找一个新的视角。"
"你明白了吗？"
"我对此有些模糊。"
"不要把我撇在黑暗里。"

 

  动觉学习者这么说:

"我被卡住了。"
"如果感觉是对的，就去做吧。"
"我感觉你是对的。"
"把握住这件事。"
"你这么不敏感。"
"你抓住这个概念了吗?"
"改变你的立场。"
"去认识你自己吧。"
"我真是走投无路了。"
"帮我拉拉关系吧！"
"那是在背地里的手段。"

“人的思想一旦被新的
理念伸长，永远不会恢
复到原来的尺寸。”

~Oliver Wendell
Holmes
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练习
帮助你应用学习风格的练习

1. 职业风格

有些人通过提高独特的感知风格优势，发现自己的天分，发展出他们的职业。 下面列出了一些有关
职业的例子。你还能想出其他的职业吗?

 

a. 听觉风格职业举例:

记者、老师、律师、政治家、翻译、作者、诗人、音乐人、咨询师、顾问、辅导员、心理学家、公众
演说家,

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

 

b.视觉风格职业举例:

电影评论家、作者、室内设计师、机械师、工程师、视觉艺术家、摄影师、发明家、建筑师、航海家

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

 

c. 动觉风格职业举例:

工程师、运动员、舞蹈家、外科医生、建筑者、演员、化学家、承包人、雕刻家、厨师、试验室技
师、技工

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

“你认为自己全都知道
以后所学习的就会最有

价值。”

~Harry S. Truman
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练习
帮助你应用学习风格的练习

2. 学习风格

使用不同的学习方法、途径和工具，可以有效地学会新知识。 请仔细阅读下面的例子，然后想想如
何使用听觉、视觉和动觉的学习工具来完成作业。 如果你需要方法，请参考“学习者工具箱”那页。

 

作业题目（例子）: 为什么在内战中南方失败

a. 听觉的方法:

我会做一个口头报告或者用自己的话讲述关于这个事件的故事。

b. 视觉的方法:

我会画一个时间线，用此来显示每一方的进展情况。

c. 动觉的方法:

我会在地图上使用小士兵玩具来演示这场失败的战争。

 

作业题目（由你来做）: 小说里的人物是怎样改变的

a. 听觉的方法:

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

b. 视觉的方法:

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

c. 动觉的方法:

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

“我一生都在学习。我
的墓碑将是我的毕业证

书”

~Eartha Kitt

© 2026, PeopleKeys, A Division of Pryor Learning / PeopleKeys ® 9/11

Jane Doe



设计你的学习环境
对学习环境的偏爱

设计一个适合你的学习环境

跟大部分人一样，家庭作业是你不喜欢做的事情之一。 尽管你独自在很安静的房间内，你的书桌也
很干净，但你始终无法集中注意力。

关于什么是一个有效率的“学习空间”，传统观念已经存在了一代又一代。它通常被认为是一个精心安
排的地方，应该是有纸笔、桌椅、灯光，没有干扰的环境。 尽管这看上去对某些人来说是最好的学
习环境，但对于另一些人也许就是最坏的。

如果让你设计对你来说最完美的学习环境，它会是怎样的呢? 你希望真正理解并记住你所学的知识
吗？ 你是否有过非常高效的学习/工作时间? 当时你在哪里? 有其他人跟你在一起吗? 你是在早上还是
在晚上学习? 你是坐着、站着、走动、或者躺在地板上? 是安静的还是播放着音乐? 这个地方是干净
还是凌乱的，是温暖还是凉爽的，明亮还是昏暗的? 你在吃零食吗? 什么会影响你的注意力和学习的
能力呢?以下的这些问题将帮助你回忆起关于你对学习环境的偏好。

你喜欢什么样的学习环境?

1) 你喜欢在哪里学习? (例如：家，工作地点、你的房间、图书馆、外面、公交车等等）

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

2) 你喜欢单独还是跟其他人一起学习? (例如：一个朋友、一个小组、跟老师、单独等等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

3) 你喜欢早上还是晚上学习? (例如：白天的时间，晚上的时间，没有区别等等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

4) 你喜欢什么程度的活动? (例如：坐着、站着、在地板上躺着、在跑步机上走动等等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

5) 你可以接受哪一种程度的声音? (例如，安静、经典音乐、摇滚、自然声音、耳机、电视等等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助？

_________________________________________________________________________________

“我们通过寻找一个问
题的答案比得到答案本
身学得更多。”

~Lloyd Alexander
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设计你的学习环境
对学习环境的偏爱

6) 你喜欢多干净的工作场所? (例如，非常有条理、需要的东西都在身边、不需要排列整齐等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

7)你喜欢什么样的温度? (例如，冷、暖、非常暖和、空调、潮湿等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

8) 你喜欢什么样的光线？ (光亮、柔光、自然光、昏暗的光、没有影子，没注意等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

9)你喜欢吃零食吗 (例如，薯条、碳酸饮料、咖啡、爆米花、瓶装水、果汁、蔬菜、咬铅笔等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

10)你喜欢经常休息还是不被打断? ( 例如，每十五分钟伸展一次、做作业一整天、所有工作一整天完
成、无论花多久的时间，都不停止等等)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

为什么对你有帮助?

_________________________________________________________________________________

11)还有什么其它的可以帮助你学习?

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

“学习的目的是成长，
因为我们的理智不像我
们的身体，只要我们继
续活着，我们的思想就
可以不断地成长。”

~Mortimer Adler
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